
Tätigkeitsbericht des Vorstands zum Geschäftsjahr 2023
zum Vortrag in der Mitgliederversammlung am 20.03.2024

Mitgliederentwicklung weiterhin rückläufig
• Neuaufnahmen mit Rückgang von -20 %
• Steigende Anzahl Mitglieder mit Beitragsverzug
• Erinnerung an Mitgliederversammlung erstmals per Mail (sofern Kontaktdaten vorliegen)
• Verteilung des Informationsblatts in den Klassenpflegschaft-Sitzungen an alle SchülerInnen
• Präsenz des Fördervereins bei Ehemaligen-Treffen 03.06.23, Kennenlern-Nachmittag 07.06.23, 

erster Schultag 08.08.23, Tag der offenen Tür 02.12.23

Stabile Einnahmeentwicklung und Vermögenslage
• Beitragssumme € 12.159 (Vorjahr € 12.049), Steigerung von 1 %
• Durchschnittlicher Beitrag € 33,13 (Vorjahr € 32,39), neue Mitglieder € 37,00
• Spenden € 500 (Vorjahr € 2.598)
• Vermögenssaldo € 29.309 (Vorjahr € 33.516)

Förderung von Bildung und Erziehung für € 15.500 (Vorjahr € 8.100)
• Zukunftstag Q2 € 300 (Zusage € 400 bis 2025, jährliche Überprüfung)
• Antidiskriminierungs-Workshop € 1.050 (Zusage € 600 bis 2025, jährliche Überprüfung)
• Kein Shakespeare-Workshop (Zusage € 300 bis 2024, jährliche Überprüfung)
• Schulschlagzeug € 5.500
• Musical-Funkstrecke € 2.500
• Fotobox € 700
• Möbel Mediathek € 2.300
• Defibrillator € 1.500
• Sport-Trikots € 700
• Mathematik-Olympiade € 550
• Schlüsselanhänger für Ehrungen € 400
• Staffelei € 100
• Moderierter Elternabend € 100

Unterstützung bei Schulwanderungen und Studienfahrten € 1.500 (Vorjahr € -150)
• Eine Förderung durch nicht rückzahlbaren Zuschuss
• Drei neue Darlehen gewährt, zwei mit vertraglicher Rückzahlung im Kalenderjahr
• Rückzahlung bei allen drei Darlehen in Verzug

Beratungen aus der Mitgliederversammlung 2023
• Satzungsänderung zur Umstellung des Einzugsmonats auf einen früheren Termin
• Förderverein prominenter auf der Website der Schule platzieren
• Antragsteller enger in Mitgliederwerbung einbinden
• Stärkere Kommunikation nach Abschluss von Fördermaßnahmen
• Nutzen des Papier-losen Informationsverteilers der Schule zur Mitgliederwerbung
• Stärkere Werbung von Alumni in Abstimmung mit den Zuständigen für Öffentlichkeitsarbeit


