Anlage 5 — Kurzbeschreibung V30 KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

Uhergang Schule -Beruf in NRW gestalten.

Kurzbeschreibung zur Umsetzung des
,Potenziale entdecken — dein Einstieg in die Berufliche Orientie-

rung” fiir Schilerinnen und Schiiler

ab der Jahrgangsstufe 8 aus allgemeinbildenden Schulen inklusive der Férderschu-
len mit den Forderschwerpunkten Lernen (LE), Sprache (SQ), Emotionale und sozi-
ale Entwicklung (ESE) und Horen und Kommunikation (HuK) in nordrhein-
westfalischen Kommunen im Schuljahr 2026/2027

Los-Nr. 248

Durchfiihrender / Durchfiihrende Bildungstréager
zugleich Benennung der verantwortlichen Stelle i.S.d. Art. 4 Nr. 7 DSGVO

Name StraRe, PLZ, Ort
;éLENTBRUCKE GmbH & Co. | g, rgmauer 60, 50667 Kéin

Kontaktdaten der / des zentralen Ansprechpartnerin / Ansprechpartners

Name, Vorname: Bender, Manuela
Telefon: 0221 2923 33 18
E-Mail-Adresse: m.bender@talentbruecke.de

Geplanter Durchfiihrungsort / geplante Durchfiihrungsorte

Ergdnzende Erlduterungen

Bezeichnung Adresse (optional)

Herbrandtstr. 10, 50825 Ehren-

Eva feld

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen, der Europaischen Union und der Bundesagentur fiir Arbeit.

Kofinanziert von der Die Landesregierung ’ Q Bundesagentur fiir Arbeit
Europaischen Union Nordrhein-Westfalen Regionaldirektion
A Nordrhein-Westfalen
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Anlage 5 — Kurzbeschreibung

V30

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

{ibergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Zielgruppe/n (Schulform, Forderschwerpunkt, Sprachkompetenz)

Zielgruppe

(optional)

Ergdanzende Erlduterungen zur Anpassung von ,Po-
tenziale entdecken” an die Zielgruppe

TALENTBRUCKE-Verfahren fiir Gymnasien

Beispielhafter Tagesablauf fiir eine Teilnehmerin / einen Teilnehmer

Wahrend dieses Tagesablaufs werden zum Zweck der Umsetzung von ,,Potenziale entdecken” folgende
personenbezogenen Daten der teilnehmenden Schiilerinnen und Schiiler erhoben:
Name, Alter, Geschlecht sowie Aufzeichnungen tber personliche, praktische, methodische sowie soziale

Ergdnzende Erlduterungen
(optional)

Potenziale.
Uhrzeit von - bis Inhalt / Aktivitat
8:30 - 9:10 Begruung & Einfihrung
9:10 - 9:15 Pause

. . Durchfiihrung und Reflexion Auf-
9:15 - 10:55 gabe 1: Aktion Ehrenamt
10:55 - 11:15 Pause

. . Durchflhrung und Reflexion Auf-

11:15-12:55 gabe 2: Bauen & Gestalten
12:55-13:15 Pause
13:15-14:25 Transferphase
14:25 - 14:30 Verabschiedung

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen, der Europaischen Union und der Bundesagentur fiir Arbeit.

Kofinanziert von der
Européischen Union

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen

(i

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Regionaldirektion
Nordrhein-Westfalen
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